Obec Hybe

V sulade s §11 ods.4 zakona SNR ¢. 369/1990 Z. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov v spojeni s § 10 ods. 8 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov
protispoloCenskej ¢innosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

vydava
Smernicu ¢. 1/2019
ktorou sa urcuje postup pri oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti
CASTI.
UVODNE USTANOVENIA
§1

(1) Podmienky poskytovania ochrany v pracovnopravnom vztahu v suvislosti
oznamovanim kriminality alebo 1inej protispolocenskej cinnosti (dalej

,protispolocenska ¢innost™) , prava a povinnosti 0s6b pri oznamovani protispoloc¢enske;j
¢innosti a vymedzenie zékladnych pojmov suvisiacich oznamovanim protispoloc¢enske;j
¢innosti upravuje Zakon ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enske;j
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,Zakon ¢. 54/2019 Z.z.%) /1

(2) Téato smernica upravuje podrobnosti o podavani oznameni, preverovani oznameni a
opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani oznameni, zachovani ml¢anlivosti o
totoznosti oznamovatel’a, evidovani oznameni, oboznamovani oznamovatel’a s
vysledkom preverenia jeho oznamenia a o spractivani osobnych udajov uvedenych
V oznameni /2 , ak oznamenie prijal zamestnavatel’, ktorym je obec Hybe /3, alebo
zamestnavatel, ktory je nim zriadena rozpoctova organizacia /4 .

CAST 1.
VSEOBECNE A OSOBITNE USTANOVENIA
§2 Podavanie oznameni

(1) Oznamenie protispolocenskej ¢innosti moéZe byt
a) pisomné,

b) tstne,

¢) elektronické

(3) Spodsob podavania oznameni:
a/ pisomné oznamenie sa podava priamo do rik zodpovednej osoby alebo prostrednictvom
posty v uzatvorenej obalke s ozna¢enim ,,Neotvarat, oznamenie pre hlavného kontrolora
obec Hybe* na adresu: Hlavny kontrolor Obec Hybe.

b) Gstne oznamenie sa podava priamo u zodpovednej osoby, ktord o ilom vyhotovi zépisnicu

Izo zapisnice musi byt preukazny predmet oznamenia, den jeho podania,

osoba, ktord ho podéava s uvedenim jej mena, priezviska a adresy jej trvalého pobytu, meno a

priezvisko zodpovednej osoby zamestnavatel’a a podpisy oznamovatel'a a zodpovednej
osoby),

c) elektronicky oznamenie sa podava na mailova adresu: hlavnykontrolor@hybe.sk, na ktoru
ma zriadeny pristup len zodpovedna osoba a v pripade jej dlhodobej nepritomnosti ndhradna

zodpovedna osoba urcena Statutarnym organom obce ,,at hoc* v stlade so vSeobecne
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zavidznymi pravnymi predpismi SR /5 .

4) Aspon jeden sposob podavania oznameni musi byt’ pristupny nepretrzite 6, a to je
zabezpecené prostrednictvom e-mailovej adresy alebo posty.

5) Oznacenie zodpovednej osoby a spdsoby podavania oznameni su zverejnené a pre vetkych
zamestnancov pristupné obvyklym a bezne dostupnym sposobom, a to nepretrzite na
internetovej stranke obce www.hybe.sk .

6) Informacie o vnutornom systéme preverovania oznameni su spristupnené tym, ze na
internetovej stranke obce je zverejnena tato smernica.

§3
Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni a
oboznamovanie oznamovatel’a s vysledkom preverenie jeho oznamenia

(1) Lehoty na preverenie oznameni ustanovuje zakon /7.

(2) Vysledok preverenia oznamenia vykond zodpovedna osoba preukéazatelne s doru¢enim
oznamovatelovi spésobom majicim ucinky dorucenia do vlastnych ruk.

3) Preverovanie ozndmeni vykona prislusna zodpovedna osoba alebo Statutarny organ, ak
ozndmenie smeruje proti zodpovednej osobe alebo spochybiiuje jej nezaujatost’.

(4) Pri preverovani ozndmenia je rozhodujuci jeho obsah a nie jeho oznacenie
oznamovatel'om.

(5) Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze oznamenim /8 je iba Cast’, zvySné Casti sa vybavia
podla rezimu, pod ktory spadaju.

(6) Pokial’ z obsahu oznamenia vyplyva, ze nejde o oznamenie /8, alebo je na jeho vybavenie
prisluSny iny organ, zodpovedna osoba s naleZitym odévodnenim oznamenie bezodkladne
vrati oznamovatel'ovi.

7) V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia udajov uvedenych v oznameni zodpovedna
osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie s
uréenim primeranej lehoty na uskuto¢nenie tohto ukonu. Ak bude doplnenie alebo spresnenie
vykonané po uplynuti primeranej lehoty a zaroven po uplynuti zakonom stanovenej lehoty /7 ,
tak zodpovedna osoba naii nemoze prihliadat’. Takéto doplnenie alebo spresnenie sa vSak
mdze vybavit ako nové oznamenie.

(8) Pokial’ ozndmenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutdrnemu
zastupcovi, zodpovedna osoba bez zbyto¢ného odkladu oboznami dotknutého

zamestnanca alebo Statutarneho zéastupcu s obsahom ozndmenia a umozni mu vyjadrit’ sa k
nemu, ako aj predlozit’ doklady, pisomnosti ¢i iné informécie potrebné na spolahlivé
preverenie veci. Pri oboznamovani s obsahom oznamenia je zodpovedna osoba povinna dbat
na dodrZiavanie povinnosti ml¢anlivosti o totoZznosti oznamovatel'a a na ochranu osobnych
udajov /9 .V pripade, Ze z informacii, ktoré su sucast’ou alebo prilohou oznamenia, mozno
vyvodit’ totoznost’ oznamovatela, zodpovednd osoba s takymito informéaciami dotknutého
zamestnanca ani Statutarneho zastupcu neobozndmi, ale vyzve ho len na uvedenie skuto¢nosti,



resp. predlozenie dokladov, pisomnosti ¢i inych informécii (napr. kamerovy zdznam, fotka)
nevyhnutnych na spol'ahlivé preverenie ozndmenia.

9) Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat’ oznamovatel’a,
dotknutého zamestnanca ¢i Statutarneho zastupcu na spolupracu pri preverovani oznamenia
spolu s ur¢enim primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

10) O vysledku preverenia oznamenia spise zodpovedna osoba pisomny zaznam, v ktorom
zhrnie skutocnosti, ktoré uvadza oznamovatel’ a zarovei sa vyjadri ku kazdej skuto¢nosti, a to
z hl'adiska preverenia pravdivosti skutocnosti uvedenych v oznameni oznamovatel'a. Z
hl'adiska postdenia ich pravnej relevancie vo vzt'ahu k moznému naplneniu prvku
protipravnosti, zodpovedna osoba zabezpeci, ak je to potrebné, stanovisko pravnika, resp.
externého advokata, ktoré zapracuje do zaznamu. Zodpovedna osoba je povinna zaslat’
oznamovatel'ovi v zakonnej lehote/10 vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného
zdovodnenia a preukdzania, ako bolo oznamenie preverené.

11) Zodpovedna osoba a Statutdrny zastupca zamestnavatel’ su povinni zachovavat’
mlcéanlivost’ o totoznosti 0znamovatel/11 .

12) Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vyluc¢ena v nasledujucich pripadoch:

a) pokial’ ozndmenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe.

b) pokial’, vzh'adom na skutoc¢nosti uvadzané v oznameni alebo okolnosti pripadu, mozno
mat’ pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzh'adom na pomer zodpovednej osoby k
preverovanej veci, k podévatel'ovi ozndmenia alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa
ozndmenie tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

13) Zodpovedna osoba je povinna oznamit Statutdrnemu organu svoje vylucenie alebo
zaujatost’ bez zbyto¢ného odkladu. V pripadoch uvedenych v ods. 12 alebo v pripade, ak
zodpovedna osoba nebude schopna vybavit’ ozndmenie v lehote stanovenej tymto vnutornym
predpisom z dévodu zdravotnej nesposobilosti (PN) alebo z iné¢ho objektivneho dévodu
hodného osobitného zretela, stanovi Statutarny organ zamestnavatela pre konkrétny pripad
bez zbytocného odkladu ndhradnt zodpovednl osobu ,,ad hoc* v stilade s prisluSnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Nahradn4 zodpovedna osoba je povinna riadit’ sa
tymto vnitornym predpisom, pri¢om prava a povinnosti tejto nadhradnej zodpovednej osoby sa
aplikuju analogicky ako prava a povinnosti zodpovednej osoby.

14) Podanie oznamenia sa nesmie stat’ dovodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by
oznamovatel'ovi spdsobili akikol'vek ujmu.

15) Pokial’ sa v pripade preverovania oznamenia preukaze, ze mohlo dojst’ k spachaniu
trestného ¢inu, zodpovedna osoba je tato skuto¢nost’ povinna preukdzatelne oznamit’
organom ¢innym Vv trestnom konani.

16) Pri inej protispolocenskej ¢innosti zodpovedna osoba oznami Statutdrnemu organu
porusenie prisluSnych vSeobecne - zaviznych alebo vnutornych predpisov zamestnavatel’a.

§4
Evidovanie oznameni.
(1) Zamestnavatel je povinny viest’ evidenciu oznameni po dobu a v rozsahu ustanovent
zakonom /12 .



(2) Okrem evidencie oznamenia v sulade s registratirnym poriadkom vedie zodpovedna
0soba osobitnu evidenciu oznameni v rozsahu podl'a ods. 1, pricom kazdé novoprijaté
oznamenie zodpovedna osoba zaeviduje v Evidencii oznameni s uvedenim ¢isla oznamenia
pridel'ovaného pre tito evidenciu chronologicky pre kazdy rok osobitne — ¢islo/rok a s
uvedenim ¢isla zaznamu, ktorym bolo oznamenie evidované v registratire. Evidencia sa vedie
v pisomnej podobe neautomatizovane a je pristupna vyluéne zodpovednej osobe alebo
Statutarnemu organu. Zodpovedna osoba je povinnd ju ochranit’ pred stratou, zni¢enim,
poskodenim, zneuzitim a inym neopravnenym pouZzitim.

§5
Spracuvanie osobnych idajov uvedenych v oznameni
(1) Pri spracuvani osobnych tdajov sa postupuje podl'a osobitného predpisu/13 .
(2) Zamestnavatel’ ako prevadzkovatel ma vypracovany Bezpecnostny projekt na ochranu
osobnych udajov, ktory aktualizuje pri zmenach legislativnych, organiza¢nych, personalnych,
technickych.
(3) Opravnenymi osobami pre agendu oznamovania protispoloc¢enskej ¢innosti su:
a) zodpovedna osoba/14
b) Statutarny organ.
CAST IIL
Zaverefné a zruSovacie ustanovenia
§6
(1)Tato smernica je platna diiom schvalenia OcZ v Hybiacha dna 1.7.2019 a nadobuda
ucinnost’ od 2.7. 2019.
(2)Tato smernica rusi Zasady podavania , preverovania a evidovania podnetov podavanych
v zmysle zakona 307/2014 obce Hybe zo dna 5.5.2015

V Hybiach 1.7.2019

Ing. Karol Pavlic¢ek
Starosta obce Hybe
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